
ح�ة 1 م�ن ٤  ص�ف

نموذج طلب تقديم شراكة مع إمبر-٢٠٢٤

 community-based mental health( ة� �تمع�ي �ة الم�ج س�ي �ف ادرا�ت الصح�ة ال�ن ر« )Ember( م�ب م�ب �تدعو »�إ
ادرا�ت  ح الم�ب �تم م�ن . س�ي ا�ت د�يم الطل�ب �ق �ت ا �ب ال�تعاو�ن مع�ن �ة �ب �ب ل والراغ� �ة �أو م�توسط�ة الد�خ ض� �ف �خ �ي الدول م�ن initiatives( العامل�ة �ف

ها. ا�ت ا�ج �ي اءًً على اح�ت �ن ها �ب م�ة و اس�تدام�ت ظ�ن مو الم� �يز� �ن عز� صص�ة لدعم و�ت هر م�خ راك�ة لمد�ة ١٢ �ش ح�ة �ش ا�ج ال�ن

 : �ة ما �يل�ي ى ملاظ�ح ، �ير�ج �ج الطل�ب موذ� ل ملء �ن �ب �ق

راء�ة  لال �ق اس�ب لكم م�ن �خ ر�ي�ك الم�ن ر” ه�ي ال�ش م�ب �ن “�إ �ة و�أ ر ال�أهل�ي �ي معا�ي�ي ادر�تكم �تس�تو�ف �ن م�ب �تأكد م�ن �أ ى ال� �ير�ج 	•
ا. �ي�ة ه�ن ز� ل�ي �ج �ة ال�إ�ن اللغ� ها �ب راء�ت �ك �ق ا. �يمك�ن المعلوما�ت ه�ن

م�ة )*(  �ج ل�ة ال�ت�ي �حتمل علام�ة ال�ن �ن ال�أس�ئ هب و�أ �قصى لعدد الكلما�ت المسموح � ا�ت لها حد �أ ا�ب �ن �بع�ض ال�إ�ج �ة �أ ى ملاظ�ح �ير�ج 	•
. �ة ام�ي �قط ه�ي ال�إلز� �ف

�ة  �ي ا�ن �ي�ة وال�إس�ب ز� ل�ي �ج �ن ال�إ�ن در�ك �أ ، كما �ن �ة �ي �ن �ق دام المصطلحا�ت ال�ت اس�ت�خ و �ب �ة �أ ال�ي �ة م�ث لغ� �ة �ب و�ب ا�ت المك�ت ا�ب حب�ث ع�ن ال�إ�ج � لا �ن 	•
را�تكم  �ب هب و�خ ومو�ن � �ق �ي �ت �ة العمل الذ� معر�ف ر �ب ك�ب كل �أ �بش ه�تم � . �ن �ن دم�ي �ق ر م�ن الم�ت �ي ا�ت ال�أولى لك�ث د لا �تكو�ن اللغ� �ة �ق �ي والعر�ب

. ادر�ة �ة وال�قص�ة وراء عمل الم�ب ال�يوم�ي

�تح  �ف كل م�ن �بش �ة � ا�ب �ي ال�إ�ج ى عدم ال�تردد �ف �ير�ج ها �أو مرحل�ة �تطورها، �ف �ت �ي ا�ن ز� مها �أو م�ي اءًً على ح�ج �ن ما�ت �ب ظ�ن �ي الم� �ن �ث لا �نس�ت •
 . �ة �ي ا�ف �ف كامل ال�ش �تعر�ف عل�يكم �ب �ن �ن ود �أ ”. �ن ال�ي ر�ي�ك الم�ث حب�ث ع�ن “ال�ش � ا لا �ن �ن �ن در ال�إمكا�ن ح�ي�ث �إ �ق وصر�يح �ب

لال:  ا م�ن �خ ى ال�تواصل مع�ن د�يم، �ير�ج �ق �ي ال�ت لى �أ�ي مساعد�ة �ف �ة �إ �تم �حبا�ج ا ك�ن ذ� 	�إ •

calloutsupport@embermentalhealth.org

. �يد م�ن المعلوما�ت ع�ة للمز� ا�ئ ل�ة ال�ش ح�ة ال�أس�ئ �يار�ة ص�ف ى ز� •	 �ير�ج

. �ج الطل�ب موذ� د�يم �ن �ق ل �ت �ب ا �ق �ن اص�ة �ب �ة الخ� صوص�ي ع�ة س�ياس�ة الخ� ى مرا�ج �ير�ج 	•

https://embermentalhealth.org/updates/ember-call-out-2024-launch-blog
https://embermentalhealth.org/updates/تقوم-إمبر-بدعوة-المتقدمين-لاختيار-مجموعة-جديدة-من-المبادرات-المجتمعية-للصحة-النفسية
mailto:calloutsupport%40embermentalhealth.org%20?subject=
mailto:calloutsupport%40embermentalhealth.org%20?subject=
https://embermentalhealth.org/updates/تقديم-طلب-الشراكة-مع-إمب%D9%90ر-ember-٢%D9%A0٢٤-الأسئلة-الشائعة
https://embermentalhealth.org/ashaaarAlkhsosy
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من هم المستفيدون بشكل رئيسي من عملكم؟

إذا كان لديكم موقع إلكتروني، يرجى تزويد الرابط:

ما هو اسم المنظمة أو المبادرة التي تتقدم بها؟

	 في أي دولة/دول تعمل منظمتكم؟

)إذا كان ينطبق( إذا كنت تقدم الطلب بغاية التعاون معنا في نطاق برنامج أو مشروع محدد داخل منظمتكم، فما هو اسم هذا البرنامج أو المشروع؟

ام�ج �أو ر�ن لى ال�ب �ة �إ �ة �نس�ب ل�ة اللاح�ق ع ال�أس�ئ م�ي �ة على ج� ا�ب ى ال�إج� م�ة ال�أم، �يرج� �ظ دلاًً م�ن الم�ن روع محدد �ب ام�ج �أو م�ش ر�ن �ة ع�ن �ب ا�ب �ي �قدم �ن �ت �ت �ت �ق عل�ي�ك وك�ن ط�ب اؤل �ي�ن اذ� الس� اذ� كا�ن ه   �إ
م�ة ال�أم �ظ دلاًً م�ن الم�ن روع �ب الم�ش

عم �ن لا

	  هل المنظمة مسجلة في الدولة/الدول التي تعملون بها؟

م�ة �ظ م�ة ال�أم �أو م�ن �ظ لال الم�ن �يل م�ن خ� ”�نعم” ح�تى لو كا�ن ال�تسج� �ة �ب ا�ب ى ال�إج�  �يرج�
�ة الطل�ب �يج� �ت ل�ك على �ن ر ذ� �ث ل�ن �ي�ؤ ، �ف ل�ة م�ة مسج� �ظ اذ� لم �تك�ن الم�ن  �ة ح�تى �إ �ق �ي �ق �ش

�ة  �ئ د�ير ال�ف �ق كم �ت وج� م�ن ر اًًق لك�ن �ن � ه المعلوما�ت سا�ب مع هذ� ج� �وقماو �ب اذ� لم �ت  ل�ق �إ . لا داع�ي لل�ق ر�ة �ي ادرا�ت الصغ� ما�ت �أو الم�ب �ظ ر�ة لدى الم�ن ه المعلوما�ت �قد لا �تكو�ن م�وت�ف در�ك �أ�ن هذ� �ن
. �ة الطل�ب �يج� �ت �ة على �ن ا�ب ه ال�إج� ر هذ� �ث �ؤ . ل�ن �ت ال�أ�نس�ب

ما هو متوسط عدد أفراد المجتمع الذين يتلقون الدعم المباشر من خلال عملكم سنوياً؟ً يرجى اختيار أحد الفئات التالية:

	 يرجى تزويد اسم الشخص المناسب كنقطة اتصال في المنظمة
. �ة الطل�ب عل�ق صوص �أ�ي �وطترا�ت م�ت ص �بخ� خ� اذ� ال�ش ال�اوتصل مع ه �وقم �ب س�ن

عنوان البريد الإلكتروني:

رقم الواتساب)Whatsapp( متضمناًً رمز الدولة؟
[ ]الر�قم[. : : ]رمز� الدول�ة �ة ال�ي �ة ال�ت غ� �في الص�ي ال � ى ال�إدخ� �يرج�

في أي عام تأسست/أطلقت النظمة/المبادرة؟
�ي ٢٠٢٥. ا�ن و�ن ال�ث �يرا�ن ٢٠٢٤-كا�ن : حز� �ة ال�ي �ة ال�ت غ� �في الص�ي ال � ى ال�إدخ� �يرج�
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كم هو الدخل السنوي للمشروع/للمنظمة تقريباً؟ً 

يرجى تقديم وصف موجز للعمل الذي تقوم به منظمتك/مشروعك وما الذي يجعله مميزًًا؟ 

هل يتلقى أفراد الفريق أية أجور؟

ما هو عدد الأشخاص في الفريق؟

حتى أي تاريخ سيدعمكم الدخل الحالي؟

. الحد ال�أ�قصى للكلما�ت ٢٥٠ كلم�ة

بإختصار، ما هي أهمية هذا العمل؟ 
. الحد ال�أ�قصى للكلما�ت ٢٥٠ كلم�ة

�قط. �ة واحد�ة �ف ا�ب ج� ار �إ �ي �ت ى خ�ا �يرج�

اذ�   �ن �إ ل�ك الم�وطتع�ي مل ذ� �يمك�ن �أ�ن �ي�ش
ا. ً اس�بً ل�ك م�ن كا�ن ذ�

�ي ٢٠٢٥. ا�ن و�ن ال�ث �يرا�ن ٢٠٢٤-كا�ن : حز� �ة ال�ي �ة ال�ت غ� �في الص�ي ال � ى ال�إدخ� �يرج�
اؤل. اذ� الس� وج��ن الرد على ه ا �ق لا �يح�ت اؤل السا�ب �في الس� اروا 0 دولار �أمر�يك�ي � �ت �ي�ن خ�ا �ة �أ�ن الذ� ى الملاح�ظ �يرج�
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بالنسبة للإجابات في السؤال السابق، يرجى تقديم شرح بسيط حول هذه التحديات:
. الحد ال�أ�قصى ٢٠٠ كلم�ة

. الحد ال�أ�قصى ٢٠٠ كلم�ة
ما الذي تودون الحصول عليه من خلال الشراكة مع “ إمبر”  إذا تم اختيار مشروعكم/منظمتكم؟ 

كيف سمعتم عن “ إمبر”؟
. �ق ط�ب ار كل ما �ي�ن �ي �ت ى خ�ا �يرج�

و�ك �يس�ب �ف

�ة �ي �ير” ال�إلك�ترو�ن م�ب ر�ة “�إ �ش �ن

ى  �تم�ي لها )�يرج� �ن كا�ت ال��تي �ن �ب لال �أحد ال�ش م�ن خ�
ال�تحد�يد(

ى ال�تحد�يد( رى)�يرج� �أخ�

ر�ي�ن اص �آخ� خ� ر �أ�ش كد ا�نع�ب �ن ل�ي

ر�ن�ت �ت �بح�ث على الا�ن

ر �وت�ي�ت

رام غ�ت ا�نس�

هل سبق أن قمتم بتقديم طلب إلى “ إمبر”؟ 
. �ة الطل�ب �يج� �ت �ة على �ن ا�ب ه ال�إج� ر هذ� �ث �ؤ عمل�ن �ت �ن لا

: ال�ي ر�يد�ي ال�ت او�ن ال�ب لى الع�ن �ي �أو �إرسال المل�ف �إ رو�ن �ج ال�إلك�ت مو�ذ �في ال�ن ا�ت�ك � ا�ب ج� ع �إ �ك �أ�ن �ض�ت ، �يمك�ن �ج مذ�و كراًً ل�إكمال�ك ال�ن �ش
calloutsupport@embermentalhealth.org

ما هي أكبر التحديات التي تواجه المنظمة/المشروع؟ 
ار 3 �تحد�يا�ت كحد �أ�قصى. �ي �ت ى خ�ا �يرج�

ر�ي�ن ا لل�آخ� �ير عمل�ن �ث �تأ �يح �  �ض�وت

ر�ي�ن ه لل�آخ� �وقم �ب �يح ما �ن �ض�وت

�ة اس�ب و�ي المهارا�ت الم�ن �ن ذ� �ي �ف �ي�ف المو�ظ �وت�ظ

ا �ن رعا�ي�ت �ن �ب ارك�ي /الم�ش �يد�ي�ن �ف لى المس�ت الوصول �إ

ى ال�تحد�يد( رى، )�يرج� �أخ�

ا عمل�ن ا/�ب �ن اس �ب �تعر�ي�ف ال�ن

ر�ي�ق  اء ال�ف هاد �أعض� ج� ط العمل و�إ غ�ض�

اًً  ك�ة م�ن العلا�قا�ت عالم�ي �ب اء �ش �ن �ب

ل �ن الدخ� �تأم�ي �

�ن  �ي �ف المو�ظ ا�ظ �ب �ف الاح�ت

اًً ك�ة م�ن العلا�قا�ت محل�ي �ب اء �ش �ن �ب

ل طخ�ت�يط الم�وتسط والوط�يل ال�أج� ال�

ا �ير عمل�ن �ث �تأ �ق�ياس مدى �

https://embermentalhealth.org/callOut24-ar
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